Bosna i Hercegovina
Ministarstvo odbrane - obrane

bocua u Xepueropuna
MunucrapcTso ogdpaHe

Y

Broj: 10-34-1-2060-2/18
Sarajevo, 06.07.2018. godine

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH, br.:
24/04, 7/05, 48/05, 60/10, 93/17 i 32/13) i Odluke ministrice odbrane o raspisivanju javnog oglasa za
popunu upraznjenih radnih mjesta zaposlenika u Ministarstvu odbrane Bosne i Hercegovine i civilnih
lica na sluzbi u Oruzanim snagama Bosne i Hercegovine, broj: 10-34-1-2060-1/18 od 26.06.2018.
godine, a u cilju popune upraznjenih radnih mjesta, Ministarstvo odbrane Boshe i Hercegovine,
raspisuje:

JAVNI OGLAS
za popunu upraznjenih radnih mjesta zaposlenika u Ministarstvu odbrane BiH i civilnih lica
na sluzbi u Oruzanim snagama BiH

SEKTOR ZA NABAVKU | LOGISTIKU MOBIiH, ODSJEK ZA POLITIKU, PLANOVE |
LOGISTICKE OPERACIJE

1/01 Referent za administrativno — tehnic¢ke poslove

Opis radnih zadataka: Odgovoran je za obavljanje tehni¢ko-administrativnih poslova: pripremanje,
zavodenje, prijem 1 slanje poSte 1 druge dokumentacije, uredno arhivira i ¢uva dokumentaciju
odsjeka, obavlja tehnicku obradu i kancelarijske poslove za potrebe odsjeka, kao 1 druge poslove po
nalogu Sefa odsjeka. Za svoj rad odgovoran je Sefu odsjeka.

Poslovi osnovne djelatnosti: pomoc¢no-tehnicki, jednostavni.

Posebni uvjeti: SSS, IV stepen, poznavanje rada na ra¢unaru i 6 mjeseci radnog iskustva.

Status: Zaposlenik u MO BiH

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

BRIGADA TAKTICKE POTPORE, KOMANDA

1/02 Strucni savjetnik za gradevinarstvo/arhitekturu

Opis radnih zadataka: Planira izgradnju objekata visokogradnje i niskogradnje; ucestvuje u svim
fazama nastajanja objekta, vodi pripremne i zavr$ne gradevinske radove; vodi gradevinski dnevnik,
gradevinsku knjigu 1 osigurava Knjigu inspekcije; odgovoran je za adekvatno upravljanje ljudskim i
materijalnim resursima na gradiliStu u cilju sigurnosti, oc€uvanja vrijednosti imovine i
maksimizacije poslovnih rezultata; odgovoran je za primjenu svih zakonskih odredbi zaStite na
radu, kao i za pravovremeno upozoravanje uocenih nepravilnosti iz te oblasti; obavlja i druge
poslove i zadatke iz oblasti gradevinarstva i arhitekture po nalogu pretpostavljenog, kojem je i
odgovoran za svoj rad.

Posebni uvjeti: VSS, diplomirani inzenjer gradevinarstva i arhitekture, poznavanje rada na ra¢unaru
(AutoCad, Corel Draw i dr.) i najmanje 3 godine radnog iskustva u struci. "

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Derventa

Radni odnos: neodredeno vrijeme




BRIGADA ZRACNIH SNAGA I PROTIVZRACNE ODBRANE, BATALJON ZA LETACKU
PODRSKU, ZRAKOPLOVNO TEHNICKA CETA ODRZAVANJE HELIKOPTERA,
ZRAKOPLOVNO TEHNICKA RADIONICA, RADIONICA ZA HIDROPNEUMATIKU:

1/03 Tehnicar za hidropneumatiku - Referent — specijalist (3 izvrSioca)

Opis radnih zadataka: Poslovi spadaju u najsloZenije poslove sa vise odgovornosti i ovlastenja:
odrzavanje slozenih uredaja; izvrSava zadatke iz domena kontrolno tehnickog odrzavanja II stepena
po segmentu hidropneumatike; vodi brigu o alatu i MTS-u koji su mu povjereni za izvrSavanje
zadataka; odgovoran je za postivanje i provodenje mjera sigurnosti, mjera zastite na radu i mjera
PPZ-e; izvrsava radove dodijeljene radnim nalogom koji se odnose na djelokrug rada iz njegove
oblasti (hidropneumatika); stara se da se nakon izvrSenih radova tehnicka dokumentacija azurira i
ovjeri potpisom; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je
pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: Zavrsena SSS, IV stepen (tehni¢kog smjera); poznavanje rada na racunaru; 6 (Sest)
mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢cnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA OBUKE | DOKTRINE, CENTAR ZA PROFESIONALNI RAZVOJ, VOD ZA
PODRSKU, ODJELJENJE ZA SNABDJEVANJE I USLUGE:

1/04 Kuhar

Opis radnih zadataka: Organizira preuzimanje namirnica za pripremu obroka i prati zavr$nu
obradu namirnica za pripremu jela; vodi racuna da se priprema jela vr$i prema prora¢unu brojnog
stanja, jelovniku i vaze¢im recepturama za pripremu jela; nadgleda podjelu pripremljenih obroka
hrane na liniji za podjelu hrane ili na isturenim lokacijama na koje se transportuje hrana; stara se da
se sa namirnicama i pripremljenim jelom rukuje higijenski, od prijema namirnica do podjele gotovog
obroka hrane krajnjem abonentu; vodi ra¢una o li¢noj higijeni i zdravlju, kao i o besprijekornoj
higijeni svog radnog prostora; postuje mjere zaStite na radu i pravilno rukuje svim kuhinjskim
masinama za prethodnu i termi¢ku obradu namirnica; najodgovorniji je za kvalitet hrane koju
priprema; vodi racuna o inventaru koji duzi njegovo odjeljenje i pridrzava se mjera zastite na radu;
obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.
Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, V stepen, (VKV-ugostiteljskog smjera ); 6 (Sest) mjeseci radnog
iskustva na istim ili slicnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Travnik

Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA OBUKE I DOKTRINE, CENTAR ZA OBUKU U OPERACIJAMA PODRSKE
MIRU, KOMANDA, STAB, LOGISTIKA S-4:

1/05 Higijenicar

Opis radnih zadataka: Odrzava higijenu prostorija u objektu; cis¢enje i urednost zajednickih
prostorija; odrzavanje higijene mokrih ¢vorova u prostorijama i prostoru koje duzi; vodi racuna o
dostupnosti potrosnog sanitarnog materijala u mokrim ¢vorovima; zahtijeva i trazi redovnu popunu
sanitarnim materijalom; ucéestvuje sa sanitetskim osobljem u dezinfekciji i deratizaciji prostorija koje
duzi; duzi pribor za rad i pridrzava se mjera zastite na radu; obavlja i druge poslove po naredenju
pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena osnovna $kola, PKV.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)




Broj izvrsilaca: jedan (1)
Mjesto rada: Sarajevo
Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA LOGISTIKE, 6.BLP, CETA ZA ODRZAVANJE, OSNOVNI VOD ZA
ODRZAVANJE, ODJELJENJE ZA NEBORBENA VOZILA, USLUGE I AGREGATE:

1/06 Mehanicar za motorna vozila to¢kase

Opis radnih zadataka: Prijem m/v na pregled i opravku; pregled i defektaza m/v; opravka i zamjena
dijelova (sklopova); opravka sistema za kocCenje na m/v; opravka sistema za upravljanje na m/v;
opravka sistema vjeSanja (amortizaciju) na m/v; opravka prenosnog mehanizma na m/v; provjera
funkcija zamijenjenih dijelova; prelazak na ljetni rezim eksploatacije; prelazak na zimski rezim
eksploatacije; zamjena motornog ulja, filtera ulja, goriva i zraka na m/v; promjena funkcije probnom
voznjom sa m/v; kompletiranje i predaja m/v korisniku; vodi ra¢una o kompletnosti i ispravnosti
alata za rad; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je
pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, III stepen, (KV-saobracajnog smjera); 6 (Sest) mjeseci radnog
iskustva na istim ili sli¢cnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Banja luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA ZA UPRAVLJANJE PERSONALOM, KOMANDA, ODJELJENJE ZA
PERSONALNA | PRAVNA PITANJA:

1/07 Visi stru¢ni saradnik za propise i standarde

Opis radnih zadataka: Sudjeluje u izradi propisa i standarda koji su neophodni za efikasno
rukovodenje personalom; vodi evidenciju donesenih i izdatih regulativa iz oblasti sistema upravljanja
personalom; predlaze i razmatra izmjene i dopune propisa; priprema misljenja na propise; izraduje
nacrte izvr$nih akata (instrukcije, upute, odluke i dr.); po utvrdivanju neuskladenosti pravilnika,
instrukcija, odluka, naredbi, procedura, rjeSenja i drugih akata jednih sa drugima, kao i zakonima i
konvencijama, dostavlja prijedloge za njihovu promjenu; obavlja i druge poslove po naredenju
pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: VSS, ( Pravni fakultet ili fakultet druStvenog smjera ); poznavanje rada na racunaru;
2 (dvije) godine radnog iskustva na istim ili sli¢cnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Banja luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA OBUKE I DOKTRINE, CENTAR ZA OBUKU U OPERACIJAMA PODRSKE
MIRU, KOMANDA, STAB, MATERIJALNO FINANCIJSKO POSLOVANJE I BUDZET:

1/08 Struéni saradnik za finansije

Opis radnih zadataka: Odgovoran je za izravne kontakte sa medunarodnim partnerima PSOTC-a
glede finansijskih pitanja, ukljuéuju¢i komunikaciju sa NATO S$tabom u Sarajevu, Zapovjednistvom
EUFOR-a, medunarodnim vladinim i nevladinim organizacijama, kao i sa medunarodnim studentima-
polaznicima PSOTC tecaja.Odgovoran je za planiranje sredstava sa namjenskog pod-rac¢una u okviru
Ministarstva odbrane BiH, a koja se odnose na finansijske rezerve i donacije od strane medunarodnih
partnera PSOTC-a, u skladu sa potpisanim bilateralnim sporazumima. Podnosi izvjestaje o potrosenim
sredstvima sa namjenskog pod-rac¢una i odrzava kontakte koji se odnose na sredstva sa namjenskog
pod-rac¢una sa nadleznim institucijama.

Priprema i pruza potrebitu pomo¢ za provedbu procesa revizije utroSenih sredstva od nadleznih
institucija. U skladu sa zakonom, vrSi racunsku kontrolu i cuvanje materijalno-finansijske




dokumentacije. Vr$i usmeno i pismeno prevodenje finansijske dokumentacije vezane za obaveze
PSOTC-a sa engleskoga jezika na jedan od sluzbenih jezika BiH. Sudjeluje u izradi godisnjeg budzeta
PSOTC-a i osigurava i nadgleda pravilno funkcionisanje blagajne, obavlja i druge poslove po
zapovijedi pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavijenom.

Posebni uvjeti: VSS (Ekonomski fakultet), poznavanje rada na raCunaru, poznavanje jednog od
radnih jezika NATO-a, 1 godina radnoga iskustva na istim ili slicnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA OBUKE | DOKTRINE,CENTAR ZA PROFESIONALNI RAZVOJ, VOD ZA
PODRSKU, ODJELJENJE ZA SNABDJEVANJE I USLUGE;

1/09 Kuhar

Opis radnih zadataka: Preuzima namirnice za pripremu obroka od vode smjene i vrsi zavr$nu
obradu namirnica za pripremu jela; priprema jelo prema prora¢unu brojnog stanja, jelovniku i
vazeéim recepturama za pripremu jela; dijeli pripremljene obroke hrane na liniji za podjelu hrane ili
na isturenim lokacijama na koje se transportuje hrana; stara se da se sa namirnicama i pripremljenim
jelom rukuje higijenski, od prijema namirnica do podjele gotovog obroka hrane krajnjem abonentu;
vodi racuna o li¢noj higijeni i zdravlju, kao i 0 besprijekornoj higijeni svog radnog prostora; postuje
mjere zaStite na radu i pravilno rukuje svim kuhinjskim masinama za prethodnu i termicku obradu
namirnica; odgovoran je za kvalitet hrane koju priprema; obavlja i druge poslove po naredenju
pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: Zavrsena, SSS, III stepen, ( KV-ugostiteljskog smjera); 6 (Sest) mjeseci radnog
iskustva na istim ili sli¢cnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada:Travnik

Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA LOGISTIKE, GLAVNA LOGISTICKA BAZA, RADIONICA ZA
ODRZAVANJE I UNISTAVANJE MUNICIJE I MES, POGON ZA DELABORACIJU I
REMONT MUNICIJE | MES:

1/10 Mehanicar za delaboraciju i remont artiljerijske municije

Opis radnih zadataka: Neposredno ucestvuje u svim procesima tehnickog odrzavanja i unistavanja
MIMES-a u skladu sa SOP-om, tehnoloskim postupcima i uputstvima, sa teziStem na artiljerijsku
municiju; prima razraden tehnoloski postupak od nacelnika pogona, uéestvuje u procesu
delaboracije i remonta artiljerijske municije, u skladu sa tehnoloskim postupcima, uputstvima i SOP-
om; neposredno ucestvuje u radovima na MIMES-u sa ljudstvom pogona; preduzima mjere za
potpunu sigurnost i zastitu na radu i PPZ; brine se o radionickoj opremi i alatu koje duzi, kao i
pravilnoj upotrebi alata, uredaja i masina; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a
za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: Zavrsena, SSS, Il stepen, (KV-tehni¢kog smjera ); zavrSen kurs rukovanja
eksplozivom; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢nim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Doboj

Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA LOGISTIKE, 6. BATALJON LOGISTICKE PODRSKE, SANITETKA CETA,
OSNOVNI SANITETSKI VOD, 1. ODJELJENJE:

1/11 Kontrolor zaliha — referent — specijalist




Opis radnih zadataka: Poslovi spadaju u najslozenije poslove sa viSom odgovornosti i ovlastenjem,
rukovodenje jednostavnijim i slozenim poslovima; prati rokove trajanja materijalnih sredstava klase
VIII; provjerava uvjete uskladistenja MS klase VIII; koordinira sa ljekarom po pitanju izdavanja,
trenutnog snabdijevanja sa lijekovima; pravi izvjestaje o lijekovima isteklog roka upotrebe;
koordinira sa timom za uklanjanje farmaceutskog otpada; posjeduje azurnu evidenciju MS klase
VIII; izvjestava pretpostavljenog o svim promjenama zaliha klase V111 (rokovi, nedostaci i potrebe);
odgovoran je za kompletno stanje sredstava klase VIII u jedinici; obavlja i druge poslove po
naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: Zavrsena SSS, IV stepen (zdravstvenog smjera); 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na
istim ili sliénim poslovima; poznavanje rada na raunaru.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada:Banja luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme

BRIGADA ZRACNIH SNAGA I PROTIVZRACNE ODBRANE, BATALJON ZA LETACKU
PODRSKU, ZRAKOPLOVNO TEHNICKA CETA ZA ODRZAVANJE HELIKOPTERA
(AVIM), ZRAKOPLOVNO-TEHNICKA RADIONICA, RADIONICA ZA RADIO-
NAVIGACIJSKU OPREMU:

1/12 Tehnicar za radio-navigacijsku opremu - Referent — specijalist

Opis radnih zadataka: Poslovi spadaju u najsloZenije poslove sa vise odgovornosti i ovlastenja:
odrzavanje slozenih uredaja; izvrSava zadatke iz domena kontrolno tehnickog odrzavanja II stepena
po segmentu radionavigacijske opreme; odgovoran je za postivanje i provodenje mjera sigurnosti,
mjera zastite na radu i mjera PPZ-e; izvrSava radove dodijeljene radnim nalogom koji se odnose na
djelokrug rada iz njegove oblasti (radionavigacijska oprema); stara se da se nakon izvrSenih radova
tehnicka dokumentacija aZurira 1 ovjeri potpisom; pravovremeno upucuje zahtjeve za eventualnim
materijalno-trehnickim potrebama; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj
rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: Zavrsena SSS, IV stepen (tehnickog smjera); poznavanje rada na racunaru ; 6 (Sest)
mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢cnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: dva (2)

Mjesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA LOGISTIKE, ,6.BATALJON LOGISTICKE PODRSKE, CETA ZA
SNABDJEVANJE | USLUGE, OSNOVNI VOD, ODJELJENJE USLUGA:

1/13 Kuhar

Opis radnih zadataka: Preuzima namirnice za pripremu obroka i vrs$i zavr§nu obradu namirnica za
pripremu jela; priprema jelo prema proracunu brojnog stanja, meniju i vaze¢im recepturama za
pripremu jela; dijeli pripremljene obroke hrane na liniji za podjelu hrane; vodi ra¢una o li¢noj
higijeni i zdravlju, kao i o besprijekornoj higijeni svog radnog prostora; postuje mjere zastite na radu
i pravilno rukuje svim kuhinjskim masinama za prethodnu i termi¢ku obradu namirnica; odgovoran
je za kvalitet hrane koju priprema; obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj
rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, III stepen, ( KV-ugostiteljskog smjera); 6 (Sest) mjeseci radnog
iskustva na istim ili slicnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Banja luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme



KOMANDA LOGISTIKE, KOMANDA, CENTAR ZA MATERIJALNI MENADZMENT,
SEKCIJA ZA VODENJE EVIDENCIJE O IMOVINI:

1/14 . Referent za knjigu vlasni$tva — knjigovoda- Referent specijalist

Opis radnih zadataka: Poslovi spadaju u najslozenije poslove sa vis§im stepenom odgovornosti i
ovlastenja, knjigovodstveno materijalni; vodi evidenciju o stanju MS-a u knjizi vlasniStva; priprema i
dostavlja izvjeStaje o stanju MS-a koja se prate po evidencijama knjige vlasniStva; preuzima
materijalnu dokumentaciju od kontrolora; koordinira sa kontrolorom vraanje neispravne
dokumentacije na korekciju uocenih propusta; vrsi sravnjenje stanja MS-a po evidencijama knjige
vlasniStva sa licima koji vode knjigu vlasniStva u jedinicama OS BiH; zakljucuje materijalnu
dokumentaciju; sacinjava zapisnike o sravnjenju stanja MS-a koja se prate u knjizi vlasnistva; radi
operatorske poslove po pitanju unosa podataka u knjigu vlasniStva; odgovoran je za pravilno
koriStenje tehnike i MS-a koja su mu dodijeljena; obavlja i druge poslove po naredenju
pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: Zavrsena SSS, IV stepen (ekonomski ili drugi druStveni smjer); 6 (Sest) mjeseci
radnog iskustva na istim ili sli¢cnim poslovima; poznavanje rada na raunaru.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Doboj

Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA LOGISTIKE, GLAVNA LOGISTICKA BAZA, SANITETSKA CETA, VOD ZA
PREVENTIVNU MEDICINSKU ZASTITU, 2. ODJELJENJE ZA EPIDEMIOLOGIJU:

1/15 Sanitarni tehnicar — Referent — specijalist

Opis radnih zadataka: Radi se o najslozenijim poslovima sa vi§im stepenom odgovornosti i
ovlastenja: rukovodenje jednostavnijim 1 sloZenijim poslovima; vrSi nadzor nad uposlenicima koji
rade na pripremi i distribuciji hrane u KTB; provodi sve mjere protivepidemijske medicinske zastite;
vodi evidenciju sanitarno obradenih kliconoSa; vr$i anketiranje kod zaraznih oboljenja i vodi
evidenciju zaraznih bolesti; provodi DDD mijere; ucestvuje u izradi sedmi¢nih i mjese¢nih planova
rada; ucestvuje u odrzavanju li¢ne i kolektivne higijene odjeljenja, voda i ¢ete; obavlja i druge
poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena SSS, IV stepen (zdravstvenog smjera); polozen strucni ispit; 6 (Sest)
mjeseci radnog iskustva na istim ili sli¢cnim poslovima; poznavanja rada na racunaru.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA LOGISTIKE, GLAVNA LOGISTICKA BAZA, RADIONICA ZA
ODRZAVANJE 1 UNISTAVANJE MUNICIJE I MES, POGON ZA TEHNICKO
ODRZAVANJE MUNICIJE I MES:

1/16 Mehanicar za artiljerijsku municiju

Opis radnih zadataka: Neposredno ucestvuje u organizaciji odrzavanja, delaboracije i uniStenja
artiljerijske municije; neposredno ucestvuje u svim procesima tehnickog odrzavanja i uniStavanja
MIMES-a, tehnoloskim postupcima i uputstvima, sa teziStem na artiljerijsku municiju; neposredno
ucestvuje u radovima na MiMES-u sa ljudstvom pogona; preduzima mjere za potpunu sigurnost i
zastitu ljudstva na radu i PPZ; vodi propisane evidencije o izvrsenim radovima; izraduje izvestaje o
kvantitetu i kvalitetu izvrsenih radova na MIMES-u i ucestvuje u analizi istih; obavlja i druge
poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: Zavrsena, SSS, III stepen, ( KV-masinskog ili drugog tehnickog smjera ); zavrsen
kurs rukovanja eksplozivom; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)




Mjesto rada: Doboj
Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA LOGISTIKE, GLAVNA LOGISTICKA BAZA, TRANSPORTNA CETA, VOD
ZA TESKI TRANSPORT, 1. ODJELJENJE LABUDICA:

1/17 Vozad

Opis radnih zadataka: Duzi motorno vozilo, brine se o ispravnosti i kompletnosti m/v za koje je zaduzen;
pridrzava se Zakona i propisa o javnom drumskom saobracaju na putevima BiH, kao i Pravilnika o sigurnosti
putnog saobracaja koji je propisalo MO BiH i OS BiH; azurira putne radne liste; ¢uva i odrzava vozilo; vodi
racuna o kompletnosti i ispravnosti pripadajuce opreme i alata; vr$i dnevne i periodi¢ne preglede m/v; UoCava
neispravnost na m/v i izvjestava pretpostavljenog; postivanja propisa i ograni¢enja kretanja m/v; pridrzava se
postupka u slucaju saobracajne nezgode; U operacijama i obuci priprema vozila za mars, maskira vozilo i vrsi
dekontaminaciju vozila; vodi ra¢una o ispravnosti vozila i prati stanje na vozilu i na vrijeme trazi od
pretpostavljenog servis i zamjenu dijelova koji su dotrajali, te zamjenu ulja u motoru; obavlja i druge poslove
po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: ZavrSena, SSS, V stepen, ( VKV-saobracajnog smjera); polozen vozacki ispit ,,B%,
,C“, ,,D“1,, E“ kategorije; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Sarajevo

Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA LOGISTIKE, 6.BATALJON LOGISTICKE PODRSKE, CETA ZA
TRANSPORT, OSNOVNI TRANSPORTNI VOD, ODJELJENJE SREDNJIH TERETA:

1/18 Vozaé

Opis radnih zadataka: Duzi motorno vozilo, brine se o ispravnosti i kompletnosti m/v za koje je zaduzen;
pridrzava se Zakona i propisa o javnom drumskom saobracaju na putevima BiH, kao i Pravilnika o sigurnosti
putnog saobracaja koji je propisalo MO BiH i OS BiH; azurira putne radne liste; ¢uva i odrzava vozilo; vodi
racuna o kompletnosti i ispravnosti pripadajuce opreme i alata; vrs$i dnevne i periodi¢ne preglede m/v; uocava
neispravnost na m/v i izvjeStava pretpostavljenog; postivanja propisa i ograni¢enja kretanja m/v; pridrzava se
postupka u slucaju saobrac¢ajne nezgode; U operacijama i obuci priprema vozila za mars, maskira vozilo i vrsi
dekontaminaciju vozila; vodi ra¢una o ispravnosti vozila i prati stanje na vozilu i na vrijeme trazi od
pretpostavljenog servis i zamjenu dijelova koji su dotrajali, te zamjenu ulja u motoru; obavlja i druge poslove
po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.

Posebni uvjeti: Zavrsena, SSS, III stepen, ( KV-saobracajnog smjera); polozen vozacki ispit ,,B%,
,C“1,,E“ kategorije; 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na istim ili sliénim poslovima.

Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada:Banja luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme

KOMANDA PODRSKE OS BiH, KOMANDA, ODJELJENJE ZA PODRSKU KOMANDE
ZA PODRSKU, URED ZA PODRSKU KOMANDANTA:

1/19 Tehnicki sekretar, ujedno Referent opcih poslova — referent — specijalist

Opis radnih zadataka: Poslovi spadaju u slozenije poslove sa nizim Stepenom odgovornosti i
ovlastenja; administrativni poslovi; koordinira sa kancelarijom op¢ih poslova po pitanjima prijema
poste za nacelnika (zamjenika nacelnika), kao i prosljedivanje iste nakon signiranja; vodi evidenciju
najava na sluzbeni razgovor kod nacelnika (zamjenika nacelnika); u toku radnog vremena organizira
1 pridrzava se protokola aktivnosti nacelnika (zamjenika nacelnika); prilikom sastanka nacelnika
(zamjenika nacelnika) sa medunarodnim organizacijama asistira mu u prevodenju; svakodnevno je
prisutan na radnom mjestu, biljezi sve pozive nacelnika (zamjenika nacelnika) i1 izvjeStava ga;
obavlja i druge poslove po naredenju pretpostavljenog, a za svoj rad odgovoran je pretpostavljenom.




Posebni uvjeti: Zavrsena SSS, IV stepen (drustvenog smjera); 1 (jedna) godina radnog iskustva;
poznavanje rada na racunaru; poloZen stru¢ni upravni ispit; znanje jednog od radnih jezika NATO-a.
Status: Zaposlenik (civilno lice na sluzbi u OS BiH)

Broj izvrsilaca: jedan (1)

Mjesto rada: Banja Luka

Radni odnos: neodredeno vrijeme

1. Opéi uvjeti ( propisani ¢lanom 10. Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine (,,Sluzbeni
glasnik BiH®, br.: 24/04, 7/05, 48/05, 60/10 i 32/13):

- da ima navrSenih 18 godina zivota,

- da je drzavljanin Bosne i Hercegovine,

- da protiv njega nije pokrenut krivicni postupak za krivicno djelo za koje je predvidena kazna
zatvora tri i viSe godina,

- da nije obuhvacen odredbama Clana IX, stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

- da je fizicki 1 psihicki sposoban za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavljuje kod
poslodavca.

2. Posebni uvjeti (propisani su Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji Ministarstva odbrane Bosne i
Hercegovine i Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji radnih mjesta civilnih lica na sluzbi u
Oruzanim snagama Bosne i Hercegovine)

Zaposlenici se primaju uz obavezan probni rad u trajanju od 6. mjeseci.

- Za provodenje konkursne procedure po ovom javnom oglasu, formirat ¢ée se 2 (dvije)
komisija za izbor:

1. Komisija za izbor za radna mjesta oznacena u tekstu Javnog oglasa brojevima 1/01, 1/02,
1/07, 1/08, 1/11, 1/14, 1/15, 1/19 :

2. Komisija za izbor za radna mjesta oznacena u tekstu Javnog oglasa brojevima 1/03, 1/04,
1/05, 1/06, 1/09, 1/10, 1/12, 1/13, 1/16, 1/17, 1/18, :

Kandidati koji se Zele prijaviti na viSe radnih mjesta koja su u nadleZnosti jedne Komisije za
izbor dostavljaju jednu prijavu sa potrebnim dokumentima, a ukoliko se Zele prijaviti na viSe
radnih mjesta koja su u nadleZnosti razli¢itih komisija dostavljaju odvojene prijave sa
potrebnom dokumentacijom za svaku komisiju za izbor odvojeno, u protivhom se njihove
prijave nece smatrati urednim.

Potrebni dokumenti:

Orginali ili ovjerene fotokopije:

1. Potpisane prijave sa nazna¢enim pozicijama na kKoju se aplicira. (nema propisanog obrasca)

2. Fakultetske diplome (nostrifikovane diplome, ukoliko fakultet nije zavrSen u BiH ili je diploma
stecena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine), za pozicije 1/02, 1/07, 1/08

3. Dokaz o ste€enoj strucnoj spremi (nostrifikovane diplome, ukoliko $kola nije zavrSena u BiH ili je
steCena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine), samo za poziciju 1/01, 1/03, 1/04, 1/05,
1/06, 1/09, 1/10, 1/11, 1/12, 1/13, 1/14, 1/15, 1/16, 1/17, 1/18.1/19;

4. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);

5. Potvrda ili uvjerenje o trazenom radnom iskustvu;

6. Izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

7. Uvjerenje od nadleznog suda o nevodenju krivicnog postupka (ne starije od 3 mjeseca);

8. Izjava ovjerena od nadleznog organa da lice nije obuhvaéeno odredbama ¢lana IX, stav 1. Ustava
Bosne i Hercegovine;

9. Ljekarsko uvjerenje (samo za kandidata koji bude izabran putem Javnog oglasa);

10. Dokaz o poznavanja stranog jezika, samo za pozicije 1/08 i 1/19 (Napomena za kandidate koji
budu aplicirali na pozicije 1/08 1 1/19 da se pod pojmom ,,jedan od radnih jezika NATO-a” smatra
poznavanje engleskog ili francuskog jezika);

11. Dokaz o poznavanju rada na ra¢unaru, Samo za pozicije 1/01, 1/02, 1/03, 1/07, 1/08, 1/11, 1/12,
1/14, 1/151 1/19;




12. Dokaz o polozenom stru¢nom ispitu, samo za pozicije 1/15 1 1/19 (zaposlenik koji u vrijeme
prijema u radni odnos nema polozen stru¢ni, odnosno stru¢ni upravni ispit, duzan je taj ispit poloziti
najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana prijema u radni odnos).

13. Dokaz o zavrsenom kursu za rukovanje eksplozivom, za pozicije 1/101 1/16.

Potpisane prijave sa naznacenim pozicijama na koju se aplicira i traZzenu dokumentaciju
dostaviti iskljucivo putem postanske sluzbe, preporuceno, na adresu:

Ministarstvo odbrane Bosne i Hercegovine,

»~Javni oglas za popunu upraZnjenih radnih mjesta zaposlenika u Ministarstvu obrane BiH i
civilnih lica na sluzbi u Oruzanim snagama Bosne i Hercegovine*

71 000 Sarajevo, ul. Hamdije KreSevljakovica, br. 98.

Oglas ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece biti uzete u razmatranje.

DOSTAVITI: MINISTRICA
Marina Pendes
- Uredu za odnose s javnos¢éu MO BiH
- U spis predmeta
- ala



