
 

На основу члана 15. тачка а) Закона о одбрани БиХ ("Службени гласник БиХ", број: 88/05), члана 

10. и члана 136. Закона о служби у Оружаним снагама БиХ ("Службени гласник БиХ", број: 88/05, 

53/07, 59/09, 74/10, 42/12, 41/16, 38/18 и 36/26) и члана 17. Правилника о пријему у војну службу 

("Службени гласник БиХ", број: 47/25), у складу са Одлуком Министарства одбране Босне и 

Херцеговине, број: 10-34-1-2512-4/25 од 22.12.2025. године и Измјеном Одлуке број: 10-34-1-

2512-8/25 од 07.05.2026. године, а на приједлог начелника Заједничког штаба Оружаних снага 

Босне и Херцеговине, број: 16-08-34-1-1850-1/26 од 12.10.2026. године, у циљу попуне 

упражњених формацијских мјеста у Оружаним снагама БиХ, Министарство одбране БиХ, 

расписује: 

 

 

ЈАВНИ КОНКУРС 

за пријем кандидата у професионалну војну службу  

у почетном чину официра Оружаних снага Босне и Херцеговине 

 

I КОНКУРС ЗА ПРИЈЕМ ОФИЦИРА ИЗ РЕДА БОШЊАЧКОГ НАРОДА ОБЈАВЉУЈЕ 

СЕ ЗА ПУК, КОМАНДЕ, ЈЕДИНИЦЕ И РОДОВЕ/СЛУЖБЕ ПО ЛОКАЦИЈАМА 

 

р/б Род/Служба Јединица Локација 

Број 

изврш 

илаца 

Одговарајућа стручна 

спрема за обављање ФД 

Посебни  

услови за 

попуну 

ФМ 

1 

Артиљерија 

4.пбр МОСТАР 2 
ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (примарно 

технички смјер, 

алтернативно сви остали 

смјерови)   

  

2 5.пбр ЖЕПЧЕ 1 

3 6.пбр ДОБОЈ 1 

4 ОМЈ КОиД 
БАЊА 

ЛУКА 
2 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (примарно 

технички смјер, 

алтернативно сви остали 

смјерови)  

  

5 Инжињерија  брТП  ДЕРВЕНТА  1 
ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС 
  

6 Веза брТП ПАЛЕ 2 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (смјер 

телекомуникације, 

информатика, 

електроника или 

електротехника) 

  

7 ВОиЈ 
брВС и 

ПВО 

БАЊА 

ЛУКА 
1 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (смјер 

електротехнички, 

информатички или 

електронски) 

Возачки 

испит "Б" 

категорије 

Босна и Херцеговина 

 

Bosna i Hercegovina 
Министарство одбране Ministarstvo odbrane/obrane 

  



8 

Техничка 

служба 

брТП САРАЈЕВО 1 ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (примарно 

смјер машинство, хемија 

или електротехника, 

алтернативно техничко - 

технолошки) 

  9 

КЛ 

ДОБОЈ 1 

10 ЧАПЉИНА 1 

11 

Саобраћајна 

служба 
КЛ 

ЧАПЉИНА 1 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (смјер 

саобраћај)   

  12 
БАЊА 

ЛУКА 
1 

13 ТУЗЛА 1 

14 

Интендантска 

служба 

КОиД 
БАЊА 

ЛУКА 
2 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (смјер 

економија и менаџмент 

или пословна логистика 

или прехрамбени или 

текстилни)   

  
15 

КЛ 

ЛАКТАШИ 2 

16 САРАЈЕВО 1 

17 

Санитетска 

служба 
КЛ 

БАЊА 

ЛУКА 
1 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (смјер општи 

медицински, 

здравствени) 

  

18 ЧАПЉИНА 1 

19 САРАЈЕВО 3 

20 ТУЗЛА 2 

21 
Грађевинска 

служба 
КЛ ТУЗЛА 1 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (смјер 

грађевински или 

архитектура)  

  

22 

Финансијска 

служба 

брТП ТУЗЛА 1 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (смјер 

економски)  

  23 КОиД 
БАЊА 

ЛУКА 
1 

24 4.пбр МОСТАР 1 

 



II КОНКУРС ЗА ПРИЈЕМ ОФИЦИРА ИЗ РЕДА СРПСКОГ НАРОДА ОБЈАВЉУЈЕ СЕ 

ЗА ПУК, КОМАНДЕ, ЈЕДИНИЦЕ И РОДОВЕ/СЛУЖБЕ ПО ЛОКАЦИЈАМА 

 

р/б Род/Служба Јединица Локација 

Број 

изврш 

илаца 

Одговарајућа стручна 

спрема за обављање 

ФД 

Посебни  

услови за 

попуну 

ФМ 

1 

Пјешадија 

4.пбр БИЛЕЋА 1 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС 
  

2 5.пбр БИЈЕЉИНА 1 

3 6.пбр ПРИЈЕДОР 1 

4 КОиД ХАЏИЋИ 1 

5 Артиљерија 4.пбр МОСТАР 1 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (примарно 

технички смјер, 

алтернативно сви 

остали смјерови)  

  

6 

Техничка 

служба 

КОиД ТРАВНИК 1 
ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (примарно 

смјер машинство, 

хемија или 

електротехника, 

алтернативно техничко 

- технолошки)   7 

КЛ 

МРКОЊИЋ 

ГРАД 
1 

8 ДОБОЈ 1 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (примарно 

смјер машинство или 

електротехника, 

алтернативно техничко 

- технолошки) 

9 
Интендантска 

служба 
КОиД ХАЏИЋИ 1 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (смјер 

економија и менаџмент 

или пословна логистика 

или прехрамбени или 

текстилни)               

  

10 
Грађевинска 

служба 
КЛ ЛАКТАШИ 1 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС (смјер 

грађевински или 

архитектура)  

  

 

 

 



 

III КОНКУРС ЗА ПРИЈЕМ ОФИЦИРА ИЗ РЕДА ХРВАТСКОГ НАРОДА ОБЈАВЉУЈЕ 

СЕ ЗА ПУК, КОМАНДЕ, ЈЕДИНИЦЕ И РОДОВЕ/СЛУЖБЕ ПО ЛОКАЦИЈАМА 

 

р/б Род - Служба Јединица Локација 

Број 

изврш 

илаца 

Одговарајућа стручна  

спрема за обављање ФД 

Посебни  

услови за 

попуну 

ФМ 

1 

Пјешадија 

4.пбр 

ЛИВНО 4 

ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС 
  

2 ЧАПЉИНА 1 

3 5.пбр КИСЕЉАК 4 

4 6.пбр ОРАШЈЕ 4 

5 КОиД ТРАВНИК 1 

 

 

IV КОНКУРС ЗА ПРИЈЕМ ОФИЦИРА ИЗ РЕДА ОСТАЛИХ НАРОДА ОБЈАВЉУЈЕ СЕ 

ЗА ПУК, КОМАНДЕ, ЈЕДИНИЦЕ И РОДОВЕ/СЛУЖБЕ ПО ЛОКАЦИЈАМА 

 

р/б Род - Служба Јединица Локација 

Број 

изврш 

илаца 

Одговарајућа стручна  

спрема за обављање ФД 

Посебни  

услови за 

попуну 

ФМ 

1 Пјешадија КОиД ТРАВНИК 1 
ВА или ВСС VII степен 

или ПЦС  
 

 

 

 



V ОПШТИ УСЛОВИ ПРИЈЕМА 

 

(1) У складу са чланом 9. Закона о служби у Оружаним снагама Босне и Херцеговине 

("Службени гласник БиХ", број: 88/05, 53/07, 59/09, 74/10, 42/12, 41/16, 38/18 и 36/26) и 

чланом 12. Правилника о пријему у војну службу ("Службени гласник БиХ", број: 47/25), 

кандидат који се пријављује за пријем у професионалну војну службу мора испуњавати 

следеће опште услове пријема: 

а)  да је држављанин Босне и Херцеговине, 

б)  да је здравствено способан за службу у Оружаним снагама БиХ, 

в)  да није осуђиван на безусловну  затворску казну у трајању дужем од 6 (шест) мјесеци, 

г)  да није претходно отпуштен из државне службе или правног лица због повреде 

службене дужности у посљедње три године, 

д)  да му правоснажном пресудом није забрањено обављање одређених дјелатности, 

односно дужности за вријеме трајања такве забране, 

ђ)  да се против њега не води кривични поступак за кривично дјело за које се гони по 

службеној дужности, 

е)  да има одговарајућу стручну спрему потребну за обављање дужности на које се 

пријављује, 

ж)  да у вријеме пријема у ОС БиХ на дан 01. јануар 2028. године, за кандидате који се 

пријављују из цивилства, нису старији од 27 (двадесетседам) година, 

з)  да у вријеме пријема у ОС БиХ на дан 01. јануар 2028. године, за кандидате који се 

пријављују из састава ОС БиХ, нису старији од 35 (тридесетпет) година, у складу са 

чланом 9. став (4) Закона о служби у Оружаним снагама БиХ ("Службени гласник БиХ", 

број: 88/05, 53/07, 59/09, 74/10, 42/12, 41/16, 38/18 и 36/26), 

и)  да је успјешно завршио основну официрску обуку. 

(2) Испуњавање услова из тачке б) утврђују надлежне љекарске комисије у здравственим 

установама са којима Министарство одбране БиХ има склопљене уговоре. 

(3) За кандидате који уђу у ужи избор за пријем у професионалну војну службу у Оружане 

снаге Босне и Херцеговине, Министарство одбране БиХ ће, накнадно, по службеној 

дужности, утврдити да ли кандидати испуњавају опште и посебне услове, који се односе 

на чињенице из тачке в), тачке д) и тачке ђ) овог јавног конкурса. 

(4) Услов из тачке и) кандидат ће испунити ако успјешно заврши основну официрску обуку, 

коју ће Министарство одбране БиХ организовати након завршених тестирања, 

безбједносних провјера и здравствених прегледа. 

VI ПОСЕБНИ УСЛОВИ ПРИЈЕМА 
 

(1) Поред посебних услова образовања из поглавља I, II, III и IV овог конкурса, кандидати који 

аплицирају за пријем у професионалну војну службу морају испуњавати и следећи посебан 

услов, да су успјешно положили тестове према стандардима, процедурама и нормама 

регулисаним Правилником о пријему у војну службу ("Службени гласник БиХ", број: 

47/25). 

(2) Правилник о пријему у војну службу ("Службени гласник БиХ", број: 47/25) доступан је на 

службеној интернет страници Министарства одбране БиХ (www.mod.gov.ba). 

 

VII ИЗБОР КАНДИДАТА 

 

(1) Избор кандидата по расписаном Јавном конкурсу врши Комисија за избор кандидата за 

пријем официра у професионалну војну службу, коју именује министар одбране. 

(2) Кандидати имају право подношења пријаве на највише три формацијске дужности, у оквиру 

формацијски дужности наведених у Јавном конкурсу.  

(3) Селекција и избор кандидата реализује се кроз три фазе тестирања и провјера и основну 

официрску обуку, у складу са Правилником о пријему у војну службу ("Службени гласник 

БиХ", број: 47/25). 

http://www.mod.gov.ba/


 

VIII ДОКАЗИ О ИСПУЊАВАЊУ ОПШТИХ И ПОСЕБНИХ УСЛОВА 

 

(1) Као доказ испуњавања општих и посебних услова пријема прописаних овим конкурсом, 

кандидати су обавезни доставити следећу документацију:  

а) попуњену и потписану пријаву са биографијом и сагласности за обраду личних 

података/информација (образац се налази на службеној интернет страници 

Министарства одбране БиХ www.mod.gov.ba), 
б) увјерење о држављанству (не старије од 6 мјесеци), 
в) доказ о пребивалишту издат од надлежног органа, не старији од 3 мјесеца, 
г) свједочанство, диплому или увјерење о стеченој стручној спреми, не старије од годину 

дана, или доказ о нострификацији односно акт надлежног органа у БиХ да диплома не 
подлијеже нострификацији, за дипломе које нису стечене у БиХ, уз утврђен еквивалент 
стручне спреме према огласом захтијеваном степену школске спреме, 

д) сертификат о завршеној обуци/курсу и/или доказ о потребном искуству у раду за 
испуњавање посебних услова конкурса, као и овјерену копију возачке дозволе 
одговарајуће категорије (за позицију на којој се иста тражи). 

е) овјерену изјаву да лице није претходно отпуштено из државне службе или правног лица 
због повреде службене дужности у последње три године (образац се налази на службеној 
интернет страници Министарства одбране БиХ (www.mod.gov.ba). Изјаву достављају 
само лица која су била или су тренутно у радном односу. 

(2) Документација из става (1) овог поглавља доставља се у оригиналу или овјереној копији. 

Оригинали докумената из тачке б) и в) претходног става, који се достављају у копији, не 

могу бити старији од назначених рокова. 

 

IX ОСТАЛО 

 

(1) Кандидати, који приложе сву потребну документацију и који испуњавају опште и посебне 

услове конкурса, биће правовремено обавијештени о времену и мјесту тестирања и провјера, 

почетку основне војне обуке и другим битним информацијама. 

(2) Приликом одабира кандидата за пријем у професионалну војну службу водиће се рачуна о 

равноправној заступљености полова, у складу са Законом о равноправности полова 

("Службени гласник БиХ", број: 16/03, 102/09 и 32/10). 

(3) Приликом тестирања, провјера, селекције и избора за пријем у професионалну војну службу 

у Оружане снаге БиХ, водиће се рачуна о поштовању принципа транспарентности, 

правичности и истих могућности. Неће бити дискриминације ни по којем основу.  

(4) Изрази који су у овом Јавном конкурсу дати у једном граматичком роду без дискриминације 

се односе и на мушкарце и на жене. 

(5) Са кандидатима који буду изабрани за основну војну обуку потписује се уговор за основну 

војну обуку. Потписивањем уговора за основну војну обуку кандидат из цивилства стиче 

статус кандидат на обуци. 

(6) Кандидати из цивилства, након успјешно завршене основне војне обуке, се примају у 

професионалну војну службу у почетном чину војника и тиме стичу статус професионалног 

војног лица, те настављају основну официрску обуку у стању у току службе на школовању и 

у складу са тим и важећим прописима остварују своја права. Након успјешно завршене 

комплетне основне официрске обуке, исти кандидати се примају у професионалну војну 

службу у почетном чину официра (*ОФ1) на формацијско мјесто за које су изабрани. 

(7) Кандидати из састава ОС БиХ током основне официрске обуке задржавају свој статус 

професионалног војног лица у личном чину, у стању у току службе на школовању и у складу 

са тим и важећим прописима остварују своја права, те се након успјешно завршене основне 

официрске обуке примају у професионалну војну службу у почетном чину официра (*ОФ1).  

(8) Кандидат који се не јави на обуку или одбије потписати уговор о основној војној обуци дужан 

је МО БиХ надокнадити трошкове здравственог прегледа. Изјаву о прихватању обавезе да 

надокнади трошкове здравственог прегледа, кандидат попуњава приликом тестирања у Фази-

http://www.mod.gov.ba/


1, а исту је дужан донијети потписану и овјерену приликом приступања здравственом 

прегледу. Кандидатима који не задовоље, прописане критерије, одустану у току процеса 

пријема по овом Јавном конкурсу или прекрше прописе и норме понашања током процеса 

селекције, избора и током обуке, биће обустављен поступак пријема по овом Јавном 

конкурсу, а у складу са чланом 73. Правилника о пријему у војну службу ("Службени гласник 

БиХ", број: 47/25). 

(9) Након завршене огласне процедуре, у року од 6 мјесеци, кандидати који не буду примљени у 

професионалну војну службу, могу преузети документацију у центрима за регрутовање и 

транзицију, на локацијама наведеним у ставу (12) овог поглавља. 

(10) Министарство одбране БиХ нема обавезу враћања документације кандидату. 

(11) Неблаговремене пријаве неће се узимати у разматрање. Рок за предају пријава са 

пратећом документацијом на Јавни конкурс је 15 (петнаест) дан од дана 

објављивања на службеној интернет страници Министарства одбране БиХ. 

(12) Потребне информације и обрасце пријаве кандидати могу добити од центара за регрутовање 

и транзицију на сљедећим локацијама: 

а) Сарајево (Касарна "Рајловац"), Улица Сафета Зајке бб, тел. 033/773-437, 

б) Бања Лука (Касарна "Козара"), Књаза Милоша бб, тел. 051/335-886, 

в) Чапљина (Касарна "Божан Шимовић"), Грабовина бб, тел. 036/811-084, 

г) Тузла (Војна база "Аеродром Дубраве"), тел. 035/814-954; или  

д) преузети на службеној интернет страници Министарства одбране БиХ 

(www.mod.gov.ba). 

(13) Пријаве на Јавни конкурс, са прописаном документацијом, доставити препоручено путем 

поште, са назнаком "за Јавни конкурс за пријем официра у ПВС" у најближи Центар за 

регрутацију и транзицију, или лично у најближи Центар за регрутацији и транзицију, који се 

налазе на сљедећим адресама:  
а) Министарство одбране БиХ, Оружане снаге БиХ, Команда за управљање 

персоналом, Центар за регрутовање и транзицију Сарајево (Касарна "Рајловац"), 
Улица Сафета Зајке бб, 71000 Сарајево,  

б) Министарство одбране БиХ, Оружане снаге БиХ, Команда за управљање 
персоналом, Центар за регрутовање и транзицију Бања Лука (Касарна "Козара"), 
Књаза Милоша бб, 78000 Бања Лука,  

в) Министарство одбране БиХ, Оружане снаге БиХ, Команда за управљање 
персоналом, Центар за регрутовање и транзицију Чапљина (Касарна "Божан 
Шимовић"), Грабовина бб, 88300 Чапљина, 

г) Министарство одбране БиХ, Оружане снаге БиХ, Команда за управљање 
персоналом, Центар за регрутовање и транзицију Тузла (Војна база "Аеродром 
Дубраве"), 75273 Дубраве Горње. 
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